
 

 

Auf den Geschmack gekommen?  

Dann bewirb dich über unser Onlineportal oder per Mail an bewerbung@moers-frischeprodukte.de. 

Deine Ansprechpartnerin Mirella Rieke freut sich auf deine Bewerbung. Noch Fragen? Ruf gerne an unter +49 2841 911-0. 

 

Moers Frischeprodukte GmbH & Co. KG | Dr.-Berns-Straße 23 | 47441 Moers 

Erfahre mehr über deine Zukunft als Frischeheld:in auf www.moers-frischeprodukte.de/karriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

AUSZUBILDENDER ELEKTRONIKER FÜR 
BETRIEBSTECHNIK (m/w/d)  

 
    

Moers | Ausbildung | Vollzeit | Starttermin: 01.08.2024 

Kickt wie eine Kaffeespezialität: Dein Aufgabenbereich 

Als Azubi zum Elektroniker für Betriebstechnik lernst du, wie du moderne Produktionsanlagen prüfst, wartest und instand 

hältst. Du installierst elektrische Anlagen und nimmst diese in Betrieb. 

• Technisch interessiert? Du konfigurierst und programmierst Mess-, Steuer- und Regelgeräte. 

• Haben wir genug Saft? Du arbeitest mit am Aufbau und an der Instandhaltung von Energieversorgungsanlagen. 

• Bereit fürs Eingemachte? Du lernst, wie du Anlagentechnik und Prozesssysteme einstellst und programmierst. Und du 

entwirfst sogar Anlagenänderungen und -erweiterungen. 

 

Frisch wie ein Smoothie: Deine Fähigkeiten  

• Du hast mindestens eine abgeschlossene Fachoberschulreife in der Tasche und hast Freude an den Fächern 

Mathematik und Physik. 

• Dich interessieren technische Abläufe und alles, was im weitesten Sinne mit Elektrotechnik zu tun hat. 

• Du hast Spaß an handwerklicher Arbeit. 

• Du bringst Lern- und Leistungsbereitschaft mit. 

• Eine gute Portion Teamgeist ist für uns mehr als nur ein Sahnehäubchen. 

 

Süß wie ein Sahnetopping: Deine Vorteile 

Bei Moers Frischeprodukte bekommst du als angehender Frischeheld einiges auf den Teller: 

• Aufregende Einblicke in die Produktion und Tätigkeiten eines großen Lebensmittelherstellers 

• Monatliche Werksschulungen und jährliche Fachexkursionen 

• Attraktive Vergütung, 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld und betriebliche Altersvorsorge 

• Gute Übernahmechancen und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Wertschätzung, Spaß an der Arbeit, Teamgeist und Verantwortung  

• Mitarbeiterrestaurant, saftige Rabatte auf unsere Produkte und gemeinsame Firmenfeste 

Du suchst eine spannende Perspektive?  

Kannst du haben: Moers Frischeprodukte ist ein 

gemeinsames Unternehmen von Dr. Oetker und 

der Molkerei Gropper. Wir sind Expert:innen für 

die Herstellung von Frischeprodukten aus Milch 

und Frucht. Blicke weit über den Becherrand 

und gelange dorthin, wo Frischeheld:innen die 

leckersten Lebensmittel produzieren. 

 

https://www.moers-frischeprodukte.de/hier-bewerben.14.de.html
mailto:bewerbung@moers-frischeprodukte.de
https://www.moers-frischeprodukte.de/karriere
https://moers.aventini.io/career/jobs/moers-frischeprodukte-gmbh-co-kg/auszubildende-zum-elektroniker-fuer-betriebstechnik-wmd/bewerben

